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InBIT Sachsen ist seit 1991 erfolgreiche und unternehmens-
nahe  Ausbildungsstatte  im Bereich Elektrotech-
nik/Elektronik/Mechatronik. Als Dienstleister fiir zahlreiche
regionale Unternehmen qualifizieren wir Fachkrafte der
Elektrobranche und unterstiitzen Arbeitgeber bei der arbeits-
platzbezogenen Besetzung und Qualifizierung von Mitarbei-
tern.

Sie suchen fachkundige Partner fiir die Umsetzung von
PersonalentwicklungsmafRnahmen, welche die Anforde-
rungen lhres Unternehmens berticksichtigen?

Wir erstellen lhnen ein individuelles Qualifizierungsan-
gebot.

Kompetenzfelder (Auswahl)

@ Klein- und Einzelfertigung (Modellbau) sowie
Musterentwicklung im Bereich Elektronik,
Steuerungstechnik, Pneumatik und Hydraulik

@ Aufstiegsfortbildungen
e Vorbereitungslehrgange zur IHK-Prufung Indust-
riemeister Mechatronik, Metall, Elektrotechnik

e Vorbereitungslehrgange Ausbildereignungsver-
ordnung (AdA-Schein)

@ Ausbildung in den Berufen
e  Elektroniker/in fur Betriebstechnik/ Automatisie-
rungstechnik/ Energie- und Geb&audetechnik

e Industrieelektriker/in

e  Modulare Ausbildung - Maschinen- und Anlagen-
fuhrer, Mechatroniker

e Prufungsvorbereitung

@ Qualifizierung mit Orientierung auf Unterneh-
mensspezifik
e EDV-Schulungen (MS Office, ...)

e  Elektrotechnische Grundlagen

e  Elektrotechnik/Elektronik

e  Automatisierungs-/Antriebstechnik

e Informationstechnische Systeme

e Programmierung von Steuerungen (SPS, STEP7,
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e Steuerungstechnik (z. B. Simulation elektrischer,
pneumatischer und hydraulischer Schaltungen)

e Visualisierung von Anlagen

¢ Installationstechnik

e Elektrotechnische Anlagen/ Schaltschrankbau
e  Gebé&udetechnik

e  Mechatronik (inkl. Metallausbildung)

e  Aushildungsteile mit CNC

@ Eignungsfeststellung und Bewerberauswabhl

@ Einsatz branchentypischer Software

Auswahl: SEE-Electrical, PSPICE, LOGO-Soft-Comfort,
STEP7, WIN-SPS, Pro-Tool, SPS-VISU, WinCC-flex.,
WS — CAD, SPLAN, Lochmaster, Lernsoftware Fluid-
Sim-Pneumatik/Hydraulik

Was zeichnet uns aus?

¢ Unternehmensbezogene, flexible Schulungspro-
gramme

¢ Inhouse-Qualifizierung

e Modernes Elektroniklabor mit Simulationsmdg-
lichkeiten, EDV-Schulungsraum

e Fachdozenten mit langjéhrigen Erfahrung im Be-
reich Firmenschulungen

e Anerkennung durch Fachkammern (IHK, HWK)
e Mitglied in verschiedenen Prifungsausschissen

Referenzen (Auswabhl)

e LEONARDO-Projekt (2009, 2010): Qualifizierung
von tschechischen Berufsschullehrern in Bereich
Mechatronik

e Fortbildung "Steuerungs-, Digital-und Fluidtechnik
fur Lehrkréfte im Berufsfeld Metalltechnik”
Boxberg

e Firmenschulung: Pierburg Pump Technology
GmbH, Hartha

e Firmenschulung: MATEC GmbH

e Firmenschulung:  AL-KO
GmbH, Hartha

e Firmenschulung: Hitachi Automotive Systems Eu-
rope GmbH, RoRBwein

Dampfungstechnik

Lassen Sie sich vor Ort beraten und besuchen
Sie unsere Einrichtung

lhr Fachberater:
Herr Volker Nostitz (Dipl. Ing.)

Tel.: 03 43 28 - 703 16/ ~ 50

Fax: 03 43 28 - 703 22

Mail: volker.nostitz@inbit.de
034328 -7030 Mail: info-sachsen@inbit.de

03 43 28 - 703 22 Internet:  www.inbit.de
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